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Platnost od 2. 6. 2014

Zmény ve Skolnim fadu jsou provadény formou Eislovanych pisemnych dodatkd, které tvofi sou¢ast tohoto predpisu.

Tento Skolni iad byl vypracovan V souladu se znénim § 30 zdkona ¢. 561/2004 Sb., o
predskolnim, zdakladnim, stiednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve
znéni pozdéjSich predpisii, stanovi zdakladni prdva a povinnosti Zdakit Skoly a jejich
zakonnych zdastupcii. Prava a povinnosti ulitelit uréuje Pracovni vad a pokyny pro
pedagogické pracovniky.

Z.akladni ustanoveni

Zdci, ucitelé i provozni zaméstnanci Skoly se k sobé chovaji se vzdjemnym
respektem a uctou, dodrZuji pravidla slusného chovani.

1. Povinnosti a prava zZaki a zakonnych zastupci

1.1 Povinnosti Zaku

(1) Zaci se seznami s timto $kolnim fadem a budou dodrZovat jeho ustanoveni.

(2) Ridi se pokyny ugitelti a dalsich dospélych zaméstnancti §koly ve 8kole i pii vsech
akcich Skolou pofadanych.

(3) Svym chovanim a vystupovanim se snazi dobie reprezentovat Skolu.

(4) Neohrozuji zdravi a bezpeCnost vlastni ani svych spoluzakt, dodrzuji zasady
bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci a protipozarni opatfeni.

(5) Do skoly nosi Skolni pomiicky podle rozvrhu hodin a pokynti vyucujicich, jsou nalezité
pfipraveni a maji vypracované domaci tlohy a splnéné ostatni povinnosti. V pribéhu
vyucovacich hodin nerusi vyuku.

(6) Setfi vybaveni a ostatni majetek Skoly i svych spoluzakt. Skodu zptsobenou
prokazatelnym poskozenim pomtcek a zatizeni Skoly je zak ¢i jeho zdkonny zastupce
povinen uhradit.

(7) Pied zacatkem hodiny jsou Zaci pfipraveni na vyuku na svém misté. Respektuji fakt, ze
vyucovaci hodinu ukoncuje ucitel.

(8) Be€hem vyucovani musi byt vlastni mobilni zafizeni vypnuta a uloZzena v tasce, pokud
ucitel nerozhodl jinak. V ptipad¢ poruseni tohoto ustanoveni mtze vyucujici zakovi tato
zatizeni odebrat a vratit mu ho az po skonceni vyucovaci hodiny.

(9) Bez souhlasu tfidniho ucitele nebo jeho zastupce nesmi v prubehu vyucovani opustit
budovu skoly.

(10) Je zakazano drzeni, zneuzivani ¢i distribuce navykovych latek.
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1.3

Prava zaki

Z4ci maji pravo:

Vyjadfovat se vhodnym zpisobem ke vSem zalezitostem souvisejicim s jejich
vzdelavanim a chodem $koly.

Podilet se na tvorb¢ tiidnich pravidel.

Byt informovani (s podrobnym zdiivodnénim) o vysledcich svého vzdélavani.

ZUcastnit se prace Skolniho parlamentu.

Pti dodrzeni pravidel bezpecnosti a tohoto fadu pohybovat se voln¢ po celé budove.
Jakmile se zak citi z jakéhokoliv divodu v tisni nebo ohrozen, ma pravo pozadat o
pomoc svého tiidniho ucitele, vychovnou poradkyni, Skolniho metodika prevence ¢i
jakoukoliv jinou dospélou osobu, ke které citi duvéru. Mize také vyuzit schranku
divéry.

Povinnosti zikonnych zastupci

Prava a povinnosti zdkonnych zastupcli zakl jsou stanovena § 21 a 22 zdkona ¢. 561/2004

Sb.,

o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky

zakon) ve znéni pozdéjsich predpist:

(1)
(@)

(3)
(4)
()
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Zajistit, aby zak dochazel fadné¢ do Skoly.

Na vyzvani feditelky skoly se osobné zcastnit projednani zavaznych otazek tykajicich
se vzdélavani zaka.

Informovat Skolu o zméné zdravotni zptsobilosti, zdravotnich obtizich zéka nebo jinych
zavaznych skutecnostech, které by mohly mit vliv na pribéh vzdélavani.

Dokladat duvody nepfitomnosti zaka ve vyucCovani v souladu S podminkami
stanovenymi Skolnim fadem.

Oznamovat Skole udaje podle § 28 odst. 2 a 3 zakona ¢. 561/2004 Sb., a dalsi udaje,
které jsou podstatné pro pribéh vzdélavani nebo bezpecnost zdka a zmény v téchto
udajich (jednd se zeyjména o udaje, které je Skola povinna vést ve Skolni matrice — rodné
Cislo, statni obcanstvi, misto trvalého pobytu, jméno a piijmeni zdkonného zéstupce,
misto jeho trvalého pobytu, adresu pro doru¢ovani pisemnosti, telefonické spojeni, udaje
o zdravotni zpisobilosti).

Prava zakonnych zastupcii

Byt informovén o pribé&hu a vysledcich vzdélavani.

Volit a byt volen do Skolské rady.

Vyjadfovat se ke vS§em rozhodnutim tykajicich se podstatnych zéalezitosti vzdélavani.
Pozadovat poradenskou pomoc Skoly nebo Skolského poradenského zatfizeni
v zélezitostech tykajicich se vzdélavani.

2. Provoz a vnitini rezim Skoly

(1)
(2)
(3)
(4)

(5)
(6)

Skola se otevira pro $kolni druzinu v 6:15 hodin, pro §kolni klub v 7:15.

Po ptichodu do skoly se vSichni Zaci pfezuji v Satnach.

Po dobu vyuc€ovani ziistavaji Satny 1. stupné zamcené. Tiidy udrzuji v Satnach potadek.
V dobé¢ od 7:15 do 7:50 mohou zici pobyvat pouze v prostorach klubu nebo Skolni
druziny. Nezdrzuji se v Satnach. Ve tiidach mohou v tuto dobu pobyvat také v ptipadé
konani tfidnické hodiny, konzultace nebo krouzku, a to vzdy za ¢asti vyucujicich.
Nejpozdéji v 8:05 (prvni zvonéni) jsou zéci ve svych u¢ebnach a ptipravuji se na vyuku.
Vyucovéani za¢ina v 8:10.



(7) Pokud se do 10 minut po zvonéni do tfidy nedostavi vyucujici, je povinnosti sluzby
oznamit tuto skutecnost v sekretariatu skoly.

(8) Po skonceni vyuCovaci hodiny Zaci tfidu opoustéji uklizenou, se setfenou tabuli. Po
posledni vyucovaci hodin€ v dané tfid¢ zvedaji zidle.

(9) Béhem velké prestavky mohou pobyvat na chodbach, v té€locvi¢né, taneénim sale a
Skolnim klubu, pokud dodrzuji pravidla pro provoz téchto prostor.

(10) V obdobi mezi dopolednim a odpolednim vyucovanim a po skon¢eni vyucovani az do
16:00 mohou Zaci pobyvat ve Skolnim klubu, nebo mimo budovu skoly.

3. Podminky zajiSténi bezpec¢nosti a ochrany zdravi déti a jejich ochrany
pred projevy diskriminace, nepratelstvi nebo nasili

(1) Vsichni zaci se chovaji pii pobytu ve $kole i mimo $kolu tak, aby neohrozovali zdravi a
majetek svlij ani jinych osob.

(2) Kazdy uraz, poranéni ¢i nehodu, k niz dojde béhem pobytu zaki ve Skolni budové nebo
mimo budovu pfi akci potadané Skolou, zaci hlasi ihned vyucujicimu nebo
pedagogickému dozoru.

(3) Zakim je zakdzano manipulovat s elektrickymi spotiebiéi, vypinadi a elektrickym
vedenim bez dohledu pedagoga.

(4) Pii vyuce v té€locviéné, dilnach, na pozemcich, v laboratofi zachovavaji zaci specifické
bezpecnostni predpisy pro tyto ucebny dané fadem odborné ucebny. Vyucujici dané¢ho
pfedmétu provedou prokazatelné pouceni zakt v prvni vyucovaci hodiné Skolniho roku
a dodatecné pouceni zakl, kteti pfi prvni hodin¢ chybéli. O pouceni zak provede
vyucujici zdznam do tfidni knihy. Pouceni o BOZP a PO se provadi rovnéz pred kazdou
akci mimo Skolu.

(5) Vsichni zaméstnanci $koly jsou pii vzdélavani a béhem souvisejiciho provozu Skoly
povinni piihlizet k zdkladnim fyziologickym potfebam zaki a vytvaiet podminky pro
jejich zdravy vyvoj a pro predchazeni projevii diskriminace, neptatelstvi nebo nésili,
poskytovat Zakiim nezbytné informace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi.

(6) Vsichni zaméstnanci $koly jsou povinni oznamovat Gdaje souvisejici s Grazy zakd,
poskytovat prvni pomoc a vést evidenci urazii podle pokyni vedeni Skoly.

(7) Pedagogicti zaméstnanci dodrzuji piedpisy k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
praci a protipozarni ptedpisy; pokud zjisti zdvady a nedostatky, ohrozujici zdravi a
bezpecnost osob, nebo jiné zavady technického razu, nebo nedostatecné zajiSténi
budovy, je jejich povinnosti informovat o téchto skute¢nostech nadfizeného a v ramci
svych schopnosti a moznosti zabranit vzniku Skody. Sleduji zdravotni stav zakli a v
ptfipadé¢ ndhlého onemocnéni Zéka informuji bez zbyte¢nych pritahi vedeni Skoly a
rodi¢e postizeného zaka. Nemocny zak miize byt odeslan k Iékarskému vySetteni ¢i
osetfeni jen v doprovodu dospélé osoby. Pii tirazu poskytnou zdkovi nebo jiné osobé
prvni pomoc, zajisti ofetieni zaka lékafem. Uraz ihned hlasi vedeni $koly a vyplni
zaznam do knihy Urazi, ptipadné vyplni predepsané formulafe. OSetfeni a vyplnéni
zdznamu zajiStuje pracovnik, ktery byl jeho svédkem nebo ktery se o ném dovédél
prvni.

(8) ZAci samostatné nemanipuluji s horni &asti oken.



4, Pravidla pro omlouvani absenci

(1) Nemuze-li se zak zucastnit vyucovani z piedem znamych divodu, predlozi v¢as predem
svému tiidnimu uciteli zadost o uvolnéni z vyuCovani (za zdka zada jeho zakonny
zastupce).

(2) Uvolnéni do dvou dni povoluje a omlouva tiidni uéitel, na vice nez dva dny na zakladé
pisemné zadosti povoluje feditel skoly.

(3) Nemuze-li se zak zucastnit vyuCovani z nepiedvidatelného dtvodu, je povinen
nejpozdéji do tii dnit oznamit tfidnimu uciteli (v pfipadé jeho nepfitomnosti vedeni
Skoly) diivod své neptitomnosti (za zdka provede oznameni jeho zakonny zastupce).

(4) Po navratu do skoly zak neprodlené¢ predlozi omluvenku tfidnimu uciteli nebo jeho
zastupci.

(5) Béhem vyucovani mize zak odejit ze Skoly pouze po piedlozeni pisemné Zadosti
zékonného zastupce nebo za jeho osobniho doprovodu.

5. Vychovna opatieni

(1) Udileni kazeniskych opati‘eni:

Pfi poruseni povinnosti stanovenych Skolnim fadem lze podle zdvaznosti tohoto poruSeni
zakovi ulozit:

1. napomenuti téidniho ucitele

2. datku ttidniho ucitele

3. dutku teditele skoly

4. snizenou znamku z chovani — 2. stupen

5. snizenou znadmka z chovani — 3. stupeii

Pfi opakovaném poruseni zavaznych piestupkii nemusi sankce postupovat podle stupnice
kazenskych postiha.

e bude-li zak pristizen pii konzumaci, drzeni nebo distribuci tabakovych vyrobkd nebo
alkoholu v prostorach skoly nebo béhem $kolnich akci:
a) konzumace — kazenské feseni podle navrhu TU
b) distribuce a prodej tabdkovych vyrobkli osobdm mladsim 18 let — snizen4 znamka
z chovani, piipad miize byt predan Policii CR.

e pozdni pfichody na vyucovani a vyuCovaci hodiny (zhodnoti pfislusny vyucujici):
kazenskeé reseni podle navrhu TU

e neomluvena absence

a) pokud nebude zak omluven po skonceni své nepiitomnosti ve §kole, a to nejpozdéji do
3 dni u TU a do jednoho tydne u ostatnich vyucujicich, bude jeho absence
povaZovana za neomluvenou a feSena kazeniskym postihem podle navrhu pedagogické
rady

b) v ptipadé vyssiho poctu nez 10 neomluvenych hodin skola bude informovat OSPOD

¢) hodiny neomluvené absence se s¢itaji v ramci jednoho pololeti $kolniho roku



e V piipad¢ prokdzaného nevhodného, nésilného chovani nebo psychického tyrani vici
spoluzaktim miize byt zak potrestan témito vychovnymi opatfenimi:

a) dutka tiidniho ucitele
b) dutka feditele skoly )
¢) sniZzend znamka z chovani (2. nebo 3. stupeil), ptipad mtize byt pfedan Policii CR

e  Ostatni drobné prestupky proti skolnimu tadu fesené v kompetenci TU jsou:

a) nespravny postup pii omlouvani absenci dle skolniho fadu

b) pouziti mobilnich zatizeni ve vyucovaci hodin¢ nebo na kulturnich a spole¢enskych akcich
poradanych Skolou.

¢) neplnéni povinnosti sluzby

d) vyruSovani v hodin€ nebo na kulturnich a spolecenskych akcich poradanych Skolou

e) nedostatena prace v hodin€ — neplnéni ukoll zadanych ucitelem

f) nepfezouvani se v Satnach do domaci obuvi

g) vulgarni vyjadfovani

h) nevhodné chovani o pfestavkach

Pii opakovaném poruSeni drobnych piestupkti budou sankce postupovat podle stupnice

kazenskych postihi

e Ostatni zdvazné prestupky proti Skolnimu tadu teSené v kompetenci TU ve spolupraci
s feditelstvim Skoly popft. pedagogické rady:

a) nevhodné chovani k zaméstnanciim $koly (chovani, které je proti spoleCenskym normam)

b) nieni $kolniho majetku (dle hodnoty) — u hodnotné&jSich pfedméti muze byt udélena
i snizena znamka z chovéni a piipad mize byt predan Policii CR

¢) niceni majetku zakli a zamé&stnancii Skoly (dle hodnoty) — u hodnotnéjsich predméth mize
byt udélena i snizend znamka z chovani a piipad miize byt predan Policii CR

d) pofizovani audiovizudlnich a fotografickych zaznamii bez souhlasu ucitele pfi vyu€ovani

e) podvod — u zavaznéjSich podvodi muze byt udélena Zakovi i sniZzena znamka z chovani
a pfipad miZe byt predan Policii CR

(2)  Udileni ocenéni:

e Ttidni ucitel mize na zdkladé vlastniho rozhodnuti nebo na zdkladé podnétu ostatnich
vyucujicich zakovi po projednani s feditelem Skoly udélit pochvalu nebo jiné ocenéni za
vyrazny projev Skolni iniciativy nebo za déletrvajici tispé€Snou praci.

e Reditel $koly miize na zékladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu jiné
pravnické ¢i fyzické osoby zédkovi po projednani v pedagogické radé ud¢lit pochvalu
nebo jiné ocenéni za mimotadny projev lidskosti, obCanské nebo Skolni iniciativy,
zasluzny nebo statecny ¢in nebo za mimotadné tispéSnou praci.



6. Pravidla hodnoceni vysledka vzdélavani zaki

Cilem hodnoceni zakt je vzbudit zdjem o jednotlivé vyuCovaci predméty, ktery nebude
vazany na motivaci prostfednictvim zndmek. Snazime se u zakl posilovat vnitini motivaci,
snahu o vlastni sebehodnoceni. Zpétnou vazbou se snazime zjistit efektivnost dan¢ho procesu
uceni. Dulezitou roli v tomto procesu hraje kooperativni vyucovani, jehoz pfirozenou soucasti
je zpétna vazba od vSech ¢lenil skupiny.

6.1 Zasady hodnoceni a ziskavani podkladi ke klasifikaci

(1) Na zacatku skolniho roku vsichni vyucujici seznami zaky s kritérii hodnoceni.

(2) Podklady pro hodnoceni a klasifikaci ziskavaji vyucujici zejména:

- soustavnym diagnostickym pozorovanim zaka a jeho vykont

- riznymi druhy zkouSek (pisemné, Ustni, grafické, praktické, pohybové) dle specifik
jednotlivych predmétt

- vzajemnym hodnocenim a sebehodnocenim zaki.

(3) Podklady pro pololetni a vyro¢ni hodnoceni musi byt ziskavany v prubéhu celého
klasifikaéniho obdobi.

(4) Vysledna znamka neni pouze pramérem vsech ziskanych znamek.

(5) Pii klasifikaci a hodnoceni se vyucujici nesnazi u zakt pouze hledat chyby a nedostatky.

(6) Ucitel oznamuje zakovi vysledek kazdé klasifikace, klasifikaci zdtvodnuje. Vede Zaky
k vzajemnému hodnoceni a sebehodnoceni, s chybou se déle pracuje.

(9) Zékonni zastupci jsou seznamovani s prubéznym hodnocenim prostiednictvim
zakovskych knizek (vcetné elektronické verze).

(10) Vyucujici si vede fadnou evidenci vSech podkladt pro hodnoceni.

(11) Pokud neni zék ve Skole pfitomen 3 dny a déle a tuto nepiitomnost ma v souladu se
Skolnim fddem omluvenou, méa pravo minimalné prvni den po néstupu do Skoly nebyt
zkouSen; predpokladem tohoto postupu je slusné vystupovani zaka a omluva
pfisluSnému vyucujicimu pred zacatkem hodiny.

(12) Ve vyucovacich predmétech vychovného charakteru se pti klasifikaci nepfihlizi k mife
talentu, nybrz ke schopnosti a motivaci zaka vyuzit vlastnich moznosti v ramci osobnich
mezi. Vyucujici pfiméfené zohlediiuje miru z&4jmu a aktivniho pfistupu Zéka k plnéni
ukoli, zeyjména v oblasti praktickych ¢innosti.

(13) V jednom vyucovacim dni mutize tfida psat nejvyse jednu souhrnnou pisemnou praci vice
jak dvacetiminutovou. V ptipadé kratSich praci ucitel zohlediuje jejich pocet v daném
dni, pfipadné se s zdky domluvi na nidhradnim terminu. Tyto prace vyucujici opravi a
7aky s vysledky seznami nejpozdéji do 14 dnt.

(14) Vsechny pisemné prace jsou zadavany z fadn€ zopakovaného a procvi¢eného uciva.

(15) Pti celkové klasifikaci ptihlizi ucitel k vékovym ¢i individualnim zvlastnostem zéka a k
tomu, ze zak mohl v pribehu klasifikacniho obdobi zakolisat v u¢ebnich vykonech pro
urcitou indispozici, zohlediiuje doporuceni psychologickych a jinych vysetteni.

(16) Kritéria hodnoceni — viz ptiloha ¢. 1

r ~r

6.2 Hodnoceni Zaku se specidlnimi vzdélavacimi potiebami

Hodnoceni se tidi vyhlaskou €. 73/2005 Sb. Ve Skole mohou byt integrovani Z4ci s postizenim
smyslovym, télesnym nebo s vyvojovymi poruchami uceni a chovani. Pfi hodnoceni a
klasifikaci ucitel vychazi z doporuceni a zavérii PPP ¢i jiné odborné instituce a hodnoceni je
vzdy zcela individualni. Zak je hodnocen s ohledem na své moznosti a schopnosti, je
posuzovan jeho individualni pokrok. Zaci integrovani na zakladé doporu¢eni PPP nebo jiného



SPC jsou vzd¢lavani i hodnoceni na zéklad¢é plnéni individualniho vzdé€lavaciho planu. Na
zadost rodict a pii doporuceni poradenského zatizeni mohou byt hodnoceni slovné.

6.3 Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdélavani zakt v jednotlivych povinnych a nepovinnych pfedmétech se hodnoti
stupni prospéchu:

1 — vyborny
2 — chvalitebny
3 — dobry

4 — dostatecny
5 —nedostatecny

Neni-li mozné zaka hodnotit z nékterého predmétu, uvede se na vysvédceni u ptislusného
predmétu misto stupné prospéchu slovo ,,nehodnocen(a)®.

Pokud je zdk z vyucovani nékterého pfedmétu zcela uvolnén, uvede se na vysvédceni u
prislusného predmétu misto stupné prospéchu slovo ,,uvolnén(a)“.

6.4 Slovni hodnoceni

1)

@)

(3)

(4)

Od skolniho roku 2014/15 jsou vSichni Zaci 1. ro€niku hodnoceni slovné. U zaki
2. ro¢niku pouzije ucitel slovni hodnoceni na zakladé pisemného souhlasu zakonnych
zastupcil, u zakt 3. — 5. ro¢niku hodnoti ucitel slovné Zdky s SPU na zaklad¢ pisemné
zadosti zakonnych zéstupcu.

Od skolniho roku 2016/17 jsou vysledky vzdélavani a chovani zaka 1. — 3. ro¢niku
hodnoceny vyhradné slovné.

Ve 4. a 5. ro¢niku jsou Zaci hodnoceni znamkou.

Vysledky vzdélavani Zéka v jednotlivych povinnych a pfedmétech stanovenych Skolnim
vzdélavacim programem a chovani Z4ka jsou v ptipad€ pouziti slovniho hodnoceni
popséany tak, aby byla zfejma uroven vzdélani zéka, které dosahl zejména ve vztahu k
ocekdvanym vystupim formulovanym v ucebnich osnovach jednotlivych pfedmétt
Skolniho vzdé¢lavaciho programu, k vzdélavacim a osobnostnim predpokladiim zdka a
k jeho véku.

Slovni hodnoceni je zaloZeno na individudlni vztahové normé. Je pozitivné ladéné a
vyzdvihuje, co se zakovi povedlo, zaroven objektivné popisuje, co je tieba zlepsit.

Slovni hodnoceni zahrnuje a obsahuje:

e posouzeni vysledkl vzdélavani zéka

e ohodnoceni pile zdka a jeho pfistup ke vzdélavani 1 v souvislostech, které ovliviiuji
jeho vykon

e alespon ¢aste¢nou pozitivni motivaci

e naznaceni dalSiho rozvoje zaka

e zdGvodnéni hodnoceni

e doporuceni jak piredchéazet pfipadnym netspéchiim zaka a jak je prekondvat

e duaraz na funkci informacni



e hodnoceni zéka na zakladé individualni vztahové normy (srovnavani s piedchozim

vykonem)

(5) Pololetni a vyroéni slovni hodnoceni je psano formou dopisu zakovi, zakonnym
zastupctim. Lze pouzit i neosobni popis zdkovy prace, jeho moznosti, schopnosti a cest k
jejich rozvoji. Prace a Cinnost ditéte neni hodnocena ve smyslu porovnavani s ostatnimi
détmi nebo sestavovanim zebticku vykoni.

(6)

Zakonni zastupci jsou informovani pravidelné kazdy mésic pisemnou formou 0

vysledcich vzdélavani zak. Mohou také dostavat kratka pritbézna slovni hodnoceni za
uplynuly tyden (¢i jiné obdobi) v tydennich pldnech. Pribézné zédznamy o splnénych
ukolech zaka v jednotlivych pfedmétech, o jeho socidlnim chovéani a zptsobu prace
konzultuje tfidni ucitelka se zakonnymi zastupci pii individualnich pohovorech.

Zasady pro prevedeni slovniho hodnoceni do Kklasifikace nebo klasifikace do

r v r

slovniho hodnoceni pro stanoveni celkového hodnoceni Zaka na vysvédceni

Ovladnuti u¢iva predepsaného SVP

1 - vyborny ovlada bezpetné
2 - chvalitebny ovlada
3 - dobry v podstaté ovlada

4 — dostateCny

ovlada se znacnymi mezerami

5 - nedostatecny

neovlada

Uroven mysleni

1 - vyborny reaguje pohotove, bystie, dobfe chape souvislosti
2 - chvalitebny uvazuje celkem samostatné
3 - dobry mensi samostatnost v mysleni

4 — dostateCny

nesamostatné mysleni

5 - nedostate¢ny

odpovidé nespravné i na navodné otazky

Urovei vyjadiovani

1 — vyborny vystizné a pomérné piesné
2 — chvalitebny celkem vystizné
3 — dobry myslenky vyjadfuje ne dost piesné

4 — dostateCny

myslenky vyjadiuje se znacnymi obtizemi

5 - nedostatecny

1 na ndvodné otazky odpovida nespravné

Celkova aplikace védomosti, FeSeni ikolil, chyby, jichZ se Zak dopousSti

1 - vyborny

uzivda védomosti a dovednosti spolehlivé a uvédoméle, pracuje
samostatné, piesné a s jistotou

2 — chvalitebny

dovede pouzivat védomosti a dovednosti pii feSeni tkoll, dopousti se
jen mensich chyb

3 dobry

T

tesi tkoly s pomoci ucitele a s touto pomoci snadno piekonava potize
a odstranuje chyby

4 — dostateCny

de€la podstatné chyby, nesnadno je pfekonava

5 - nedostatecny

praktické ukoly nedokaZe splnit ani s pomoci

Pile a zajem o uceni

1 — vyborny aktivni, uci se svédomit¢ a se zajmem
2 — chvalitebny uci se svédomite
3 — dobry k u€eni a praci nepotiebuje vétSich podnéth

4 — dostatecny

maly z4jem o uceni, potfebuje stalé podnéty

5 - nedostate¢ny

pomoc a pobizeni k u€eni jsou zatim neucinné




6.5 Hodnoceni chovani zaka

1 — velmi dobré

Zak uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a ustanoveni Skolniho fadu.
Mén¢ zavaznych prestupkli se dopousti ojedin€le. Zak je pfistupny
vychovnému pisobeni a snazi se své chyby napravit.

2 - uspokojivé

Chovani zaka je v rozporu s pravidly a ustanovenimi $kolniho fadu.
74k se dopusti zavazného prestupku proti pravidlam slusného chovani
nebo Skolniho fadu, nebo se opakované dopusti méné zavaznych
prestupkt. Zpravidla se pfes ditku tfidniho ucitele dopousti dalSich
prestupkii, naruSuje vychovné vzdé€lavaci Cinnost Skoly. Ohrozuje
bezpecnost a zdravi svoje nebo jinych osob.

3 - neuspokojivé

Chovani zaka ve $kole je v piikrém rozporu s pravidly slusného
chovani. Dopusti se natolik zavaznych piestupkt proti $kolnimu fadu
nebo provinéni, Ze je jimi vazné ohrozena vychova nebo bezpecnost a
zdravi jinych osob. Zamérné naruSuje hrubym zptusobem vychovné
vzdélavaci Cinnost Skoly. Zpravidla se pfes dutku feditele Skoly
dopousti dalsich prestupkii.




6.6 Celkové hodnoceni

Celkové hodnocenti se fidi pravidly stanovenymi § 15, odst. 6 a 7 vyhlasky 48/2005 Sb.,
o zakladnim vzd¢€lavani a nekterych nalezitostech plnéni povinné skolni dochazky:
Celkové hodnoceni zaka se na vysvédceni vyjadiuje stupni:

a) prospé€l(a) s vyznamenanim

b) prospél(a)

¢) neprospél(a)

d) nehodnocen

7.4k je hodnocen stupném:

a) prospél(a) s vyznamenanim, neni-li v zadném z povinnych predméti stanovenych
Skolnim vzdé¢lavacim programem hodnocen na vysvédceni stupném prospéchu hor§im nez 2 -
chvalitebny, primér stupiit prospéchu ze vSech povinnych predmétti stanovenych Skolnim
vzdélavacim programem neni vys$i nez 1,5 a jeho chovani je hodnoceno stupném velmi
dobré; v pripadé pouziti slovniho hodnoceni nebo kombinace slovniho hodnoceni a
klasifikace postupuje Skola podle pravidel hodnoceni zdkd podle § 14 odst. 1 pism. e)
vyhlasky 48/2005 Sb., o zakladnim vzdéldvani a nckterych nélezitostech plnéni povinné
Skolni dochéazky

b) prospél(a), neni-li v Zddném z povinnych predmétl stanovenych Skolnim vzdélavacim
programem hodnocen na vysvédéeni stupném prospechu 5 - nedostatecny nebo odpovidajicim
slovnim hodnocenim

¢) neprospél(a), je-li v nékterém z povinnych pfedméti stanovenych Skolnim vzdélavacim
programem hodnocen na vysvédceni stupném prospéchu 5 - nedostatecny nebo odpovidajicim
slovnim hodnocenim

d) nehodnocen(a)

Pokud Zak nemohl byt z nékterého predmétu na konci prvniho pololeti hodnocen ani v
néhradnim terminu, jeho celkové hodnoceni je ,,nehodnocen(a)“. Zak, ktery nebyl na konci
prvniho pololeti hodnocen z nékterého z povinnych predmétli a z ostatnich predmétl prospél,
ma také celkové hodnoceni ,,nehodnocen(a)*.

6.7 Zasady a pravidla pro sebehodnoceni Zaku

e Zaci jsou v priibhu vzdélavani cileng vedeni viemi vyudujicimi k sebehodnoceni.

e  Vyucujici vytvati vhodné prostiedi k tomu, aby zadk mohl objektivné a poucené hodnotit
sebe a svoji praci.

e K sebehodnoceni jsou pouzivany rizné formy pisemnych a grafickych zdznamt 1 Gstnich
vyjadreni dle vékovych a intelektovych schopnosti zéka.

6.8 Hodnoceni Zakii, ktefi nejsou statnimi obéany CR

Podle ustanoveni § 15, odst. 9 vyhlasky 48/2005 Sb., o zdkladnim vzdé€lavani a nekterych
nalezitostech plnéni povinné Skolni dochazky se pii hodnoceni zaki, ktefi nejsou statnimi
ob¢any Ceské republiky a plni v Ceské republice povinnou $kolni dochézku, dosaZena Giroven
znalosti Ceského jazyka povazuje za zdvaznou souvislost podle odstavetl 2 a 4, kterd ovliviluje
vykon Zaka. P¥i hodnoceni téchto zaki ze vzdélavaciho obsahu vzdélavaciho oboru Cesky
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jazyk a literatura ur¢eného Rdmcovym vzdé€lavacim programem pro zakladni vzdélavani se na
konci ¥ po sobé jdoucich pololeti po zahdjeni dochazky do $koly v Ceské republice vzdy
povazuje dosazena troven znalosti ¢eského jazyka za zavaznou souvislost podle odstavcii 2 a
4, ktera ovliviiuje vykon zéka.

6.9 Komisionalni piezkouSeni, opravné zkousky, piezkouseni

Komisiondlni pfezkouseni a opravné zkousky se tidi pravidly stanovenymi § 22 a 23 vyhlasky
48/2005 Sh., o zakladnim vzdélavani a nékterych nalezitostech plnéni povinné Skolni
dochazky:

Komisionalni piezkouSeni

Ma-li zastupce zaka pochybnosti o spravnosti klasifikace v jednotlivych predmétech na konci
prvniho nebo druhého pololeti, miize do tfi dnt ode dne, kdy bylo zadkovi vydéno vysvédcenti,
pozadat feditele Skoly o komisionalni ptezkouseni.

(1) Komisi pro komisionalni piezkouseni (dale jen "pfezkouseni") jmenuje feditel skoly; v
ptipad¢, ze je vyucujicim daného predmétu feditel skoly, jmenuje komisi krajsky Giad.

(2) Komise je téiclenna a tvofi ji:

a) predseda, kterym je feditel Skoly, poptipad¢ jim povéfeny uditel, nebo v piipadé, ze
vyucujicim daného piredmétu je feditel Skoly, krajskym uUfadem jmenovany jiny
pedagogicky pracovnik Skoly

b) zkousejici ucitel, jimZ je vyucujici daného predmétu ve tfid¢, v niZ je zak zatazen,
popiipade jiny vyucujici dané¢ho predmétu

¢) ptisedici, kterym je jiny vyucujici dané¢ho pfedmétu nebo pfedmétu stejné vzdélavaci
oblasti stanovené Ramcovym vzdélavacim programem pro zdkladni vzdélavani.

(3) Vysledek piezkouseni jiz nelze napadnout novou zadosti o prezkouseni. Vysledek
prezkouSeni stanovi komise hlasovanim. Vysledek pfezkouSeni se vyjadii slovnim
hodnocenim podle § 15 odst. 2 nebo stupném prospéchu podle § 15 odst. 3. Reditel
Skoly sdéli vysledek ptezkouSeni prokazatelnym zplsobem zidkovi a zakonnému
zastupci Zéka. V pifipadé zmény hodnoceni na konci prvniho nebo druhého pololeti se
zékovi vyda nové vysvédceni.

(4) O ptezkousSeni se potizuje protokol, ktery se stava soucasti dokumentace Skoly.

(5) Zak mize v jednom dni vykonat piezkouseni pouze z jednoho pfedmétu. Neni-li mozné
zaka ze zavaznych divodl ve stanoveném terminu pfezkouset, stanovi orgdn jmenujici
komisi ndhradni termin prezkouseni. Konkrétni obsah a rozsah ptezkouSeni stanovi
feditel Skoly v souladu se Skolnim vzdélavacim programem. Vykondnim piezkouSeni
neni dot¢ena moznost vykonat opravnou zkousku.

Opravna zkouska

(1) Komisi pro opravnou zkousku jmenuje feditel Skoly; v ptipadé, Ze je vyuéujicim daného
prfedmétu feditel Skoly, jmenuje komisi krajsky rad.

(2) Zak kona opravnou zkousku v p¥ipadé, Ze byl na konci druhého pololeti 6. — 9. roéniku
klasifikovan stupném ,,nedostate¢ny* nejvyse ve dvou predmétech.

(3) Terminy opravnych zkousSek uréi feditel $koly tak, aby byly vykonany nejpozdéji do 31.
srpna. Pokud se Zdk nemize ze zadvaznych diivodl v tomto terminu ke zkousce dostavit,
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1ze povolit vykonani opravné zkouSky nejpozdéji do 15. zafi. Do t€ doby zak podminéné
navstévuje nejblizsi vyssi rocnik.

(4) Zak mize v jednom dni vykonavat nejvyse jednu opravnou zkousku.

(5) O terminu konani opravné zkousky informuje $kola pisemné zakonného zastupce zaka.

(6) Zak, ktery se bez vaznych divodil ve stanoveném terminu k opravné zkousce nedostavi,
a do dvou dnil se neomluvi, je klasifikovan z daného pfedmétu stupném ,,nedostatecny*.

Zkouska v nahradnim terminu
Zkousku v nahradnim terminu kona zak, ktery:

(1) nemohl byt klasifikovan pro zavazné objektivni pfic¢iny na konci prvniho pololeti.
Termin zkousky v ndhradnim terminu urci feditel Skoly tak, aby klasifikace mohla byt
provedena nejpozdéji do dvou meésicii po skonceni prvniho pololeti. Neni-li mozné
ohodnotit ani v nahradnim terminu, Zak se za prvni pololeti nehodnoti.

(2) nemohl byt klasifikovan pro zavazné objektivni pti¢iny na konci druhého pololeti.
Termin zkousky v ndhradnim terminu ur¢i feditel Skoly tak, aby klasifikace mohla byt
provedena nejpozdéji do 31. srpna prislusného skolniho roku, nejpozdéji do konce zari

nasledujiciho Skolniho roku. V obdobi mésice zati do doby hodnoceni navstévuje zak
nejblizsi vyssi rocnik, poptipadé znovu devaty ro¢nik.

ZrusSovaci ustanoveni

Timto dokumentem se rusi platnost ptedchoziho §kolniho #adu ,,Skolni #ad* &. j. 220/09.

Skolni #ad byl schvélen Skolskou radou dne 28. 5. 2014 a Pedagogickou radou dne 2. 6. 2014.
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Piiloha &. 1 Skolniho ¥adu ZS Mlada Boleslav, Dukelska 1112, p. o.
Pravidla pro hodnoceni zZaki, kritéria hodnoceni

Vzdélani vede k poznéani svych schopnosti a redlnych moznosti a uplatnéni védomosti a
dovednosti v profesnim zivoté. Ucitelé pfistupuji k pribéznému hodnoceni vzdelani zaki
s védomim motivacni funkce a jeho formativnimu vyznamu. Hodnoceni zaki vychazi
z pozadavkt danych vystupy Ramcového a Skolniho vzd&lavaciho programu. Zaci maji pravo
byt pfedem srozumitelné seznameni nejen s cili vzdélavani, ale i s urCenymi kritérii
hodnoceni. Diraz je kladen na praci s chybou, ktera je nedilnou soucasti kazdého uceni, kdy
chybovat je normalni.

(1) Pfi hodnoceni vyucujici prihliZi k:

a) hodnoceni prace ve $kole — piipravenost, aktivni vystupovani v hodinach, spoluprace
ve skupinach, aktivita; zaci samostatné vedou zaznamovy seSit nebo portfolio
(rozhoduje ucitel) jako svij dokumentaéni material z hodiny; u zakd s SPU se
postupuje dle IVP

b) ovétovani vysledkii vzdélavani — piednostné formou pisemnou, neni-li vyucujici
pozadan zakem o ustni pfezkouseni; u zakt s SPU se postupuje dle IVP

(2) Hodnotime:

e pracovni sesity (doplnujici ucebnice) dle pozadavki jednotlivych vyucujicich

e portfolia jsou hodnocena podle kritérii uvedenych v tabulce 1.; celkové hodnoceni je v
tabulce 2.

e samostatné prace napf.: referaty, laboratorni prace (obvykle je moZno vyuZzivat vybrané
pomucky podle pokynit vyucujiciho) podporuji hlavné praci s pozndmkami a s dalSimi
zdroji informaci (internet, slovniky, atlasy...)

¢ hodnoceni aktivity - napt. prace ve skuping, vyjimeéné znalosti apod.

e dobrovolné domaci tkoly - spravné splnény domadci ukol bude ohodnocen dle kritérii
jednotlivych vyucujicich; chybné odevzdané ukoly nebudou hodnoceny; doméci tkoly
maji pevny termin, do kdy maji byt splnény

o referaty, projekty a prezentace jsou po zadani zdvazné pro vSechny zaky a musi spliiovat
nasledujici kritéria dana tabulkou 4

(3) Hodnoceni vychovnych predméti

Hodnoceni télesné vychovy a sportovnich her:

e 74k se aktivné zapojuje do vyuky

e aktivni pfistup je vyZadovan minimalné€ v 70 % vyucovacich hodin za jednotlivé pololeti

e pii dlouhodobé zdravotni komplikaci je moZzno pozadat o uvolnéni z TV - na zakladé
doporuceni 1ékate

e 7k usiluje o zlepSeni své fyzické kondice — ucastni se testli vykonnosti v prabéhu pololeti

e 74k dodrzuje zasady hygieny a bezpec€nosti pfi télesné vychove (Zak kazdou hodinu télesné
vychovy zaznamenéava do urené¢ho listu; pokud ze zdravotnich diivodi nemiize Zak cvicit,
predlozi pisemnou omluvenku podepsanou rodi¢i pted zahajenim hodiny télesné vychovy;
pfi nahlé indispozici doda omluvenku dodatecne)

e 74k dodrzuje dohodnuta pravidla pti jednotlivych aktivitach a zasady fair play
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e pokud se zak aktivné neucastni hodiny TV, je pfipraven pomoci s ptipravou nafadi, nacini
nebo rozhodovat pti sportovnich disciplinach

Hodnoceni vytvarné vychovy:
e hodnotime kvalitu tviir¢iho projevu dle individualnich schopnosti a nadani

e hodnotime vztah zéka k vytvarnym ¢innostem a zdjem o n¢ — pomucky, pfipravenost
e pro hodnoceni prace pouzivame kritéria dle tabulky 5

Hodnoceni hudebni vychovy:
e znalosti hodnotime pfedev§sim pisemnou formou, neni-li pozadano zakem o Ustni

prezkousSeni

e hodnotime aktivitu - napt. prace ve skuping, vyjimecné znalosti apod.

e hodnotime kvalitu projevu dle individualnich schopnosti a nadani (zp&v, hra na hudebni
nastroj, aktivni zapojeni se do hodin)

e hodnotime vztah Zdka k hudebni vychové a z4jem o ni — pomiucky, pfipravenost, hra na

hudebni néstroj

e pro hodnoceni prace se pouziva kritérii dle tabulky 5

(4) Rozdéleni metod pro ovérovani znalosti v pribéhu vzdélavani:

a) kontrolni pribézné zkouSeni — ovéfeni pravé probraného jevu nebo jevu nezbytného
k osvojeni dal§iho uciva

b) dil¢i pribézné zkouseni — oveéfuje miru zvladnuti vice probiranych jevi; vyucujici
povinni zapsat do planu zkouseni s pfedstihem; hodnoceno podle tabulky 3

€) souhrnné tematické zkouSeni — ové&fuji miru zvladnuti celého tematického celku
v souvislostech; vyucujici jsou povinni zapsat do planu zkouSeni s pfedstihem;
hodnoceno podle tabulky 3

d) opravné zkouSeni — zdk ma pravo pii své nespokojenosti s vysledkem hodnoceni
pozéadat o jedno opravné prezkouSeni; plati znamka z opravné zkousky a do klasifikace
se zapocCitava pouze tato znamka; moznost opravy je umoziovana pouze zakiim, ktefi
pfi vyucovani plni vSechny své povinnosti

1. Hodnotici kritéria pro portfolia

Kritérium

Vysvétleni

Vaha (pocet bodii)

Uplnost

Zak odevzda alespoii 70 % tkold a
praci (mimo testy).

Do pozadovanych 70 % odevzdanych
PL bude zapocitin pouze ten, ktery
bude alespon z /2 vyplnény.

Vécna spravnost

VSechny pracovni listy jsou zcela
vyplnéné a piipadné chyby opravené
(zak musi ziskat alesponi 1 bod za toto
kritérium).

Esteticka uroven
+ ptehlednost

Prace jsou sefazené podle data, které je
na kazdém list¢ uvedeno, jsou Citelné a
nejsou vyrazné umazané a pomackané.

Vlastni hodnoceni praci

Portfolio je opatieno neformalnim
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hodnocenim zaka (forma dle zadani 2
vyucujiciho).

2. Celkové bodové hodnoceni portfolia

Pocet bodu Znamka
8—7 vyborné

6 velmi dobie
5 dobre

4 dostatecné
3-0 nedostatecné

3. Klasifikace podle bodového ohodnoceni

Piirazovaci postup
100 % -91 %
90 % —71%
70% -41%
40% -21%
20 % — 0%

GODWN |

4. Pravidla pro referaty, projektové prace a prezentace

Referaty, projektové prace \ Prezentace

Uvodni snimek (&ast referatu, projektové prace) mé obsahovat nazev, jméno autora a datum
vzniku

Text musi byt prehledny a strukturovany (nadpis, podnadpisy, odstavce, ¢islovani, odrazky)

Nadpisy by mély byt graficky zvyraznény (font, velikost apod.)

Doporucena velikost fontu pro text referatu je 11 — 12 pfi fadkovani 1,5, pro prezentaci je
doporucena velikost fontu pro text je 18 — 24 bodi

Vzdy je tieba dodrZovat typografickd pravidla

Musi byt uvedeny zdroje pouZzité pro tvorbu (text, obrazky)

Prezentace nebo referat by mély obsahovat spravné umisténé nazorné obrazky, je-li tfeba téz

grafy, tabulky a mapy

Texty jsou wuvedeny pouze struéné a
Vv bodech (pomoci odrazek)

Barva textu musi kontrastovat s pozadim

Jednotlivé snimky by mély mit jednotnou
formu tpravy

VyuZijte nerusici anima¢ni a pifechodové
efekty

Celkova délka prezentace, referatu, projektoveé prace dle domluvy s vyucujicim
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Ptiloha: Pravidla pro dstni prezentovani praci
1.
2.

zak se drzi zadaného tématu
zak necte, ale prednasi

prezentace
préace obsahuje pouze podstatné a systematicky utfidéné informace

3.
. prace ma ptfiméteny rozsah (dle pokynti vyucujiciho)

. préce je srozumitelna — zak voli vyrazy ptiméiené chapani spoluzaka

. prace je ndzornd — vyuziva dalsi dopliujici materidly (obrazky, tabulky, videa ...)
ptednes je kultivovany, hlasity a srozumitelny
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8. 22’11( uvede alespofl 3 dﬁvéryhodné zdroj e, z€ kter}'/ch Cerpal
9.
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—mluvi tzv. z hlavy a pouze nahlizi do svych poznamek nebo

0. ocenuje se zapojeni spoluzakt (diskuse, otazky...)

5. Hodnoceni ve vytvarné a hudebni vychové

Stupen Usili zaka a vztah  Zaka | Kvalita prace
k vytvarnym a hudebnim ¢innostem

1 Velmi aktivni, pracuje tvofiveé, | Pracuje na maximum podle svych
samostatné, plné vyuziva své | schopnosti, odevzda témer vSechny prace
osobni ptedpoklady a velmi
uspésne se rozviji

2 Aktivni, pracuje samostatné Pracuje pouze castecné podle svych

schopnosti

3 Malo aktivni, nevyuziva dostatecné | Pracuje = ¢aste€né, pifi  nedostatcich
své schopnosti projevu, potiebuje | projevuje zdjem o ndpravu
pomoc ucitele, ale praci dokonci

4 Velmi neaktivni a netvotivy, rozvoj | NaruSuje vyuku a ma laxni pfistup
jeho schopnosti a jeho projev jsou | k veskeré tvofivé praci, odevzda pouze
neuspokojiveé nedokoncené prace, nema zdjem o napravu

5 Odmita pracovat, nema pomucky, | Narusuje hodinu, neodevzdd zadnou
neprojevuje zéjem ani snahu vypracovanou praci
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